FORMIDABLE !

Le 24 février 2017

Nous avons appris avec satisfaction le 3 février que ’inspection du travail refusait, de
maniére particulierement motivée, la demande de licenciement de Moussa, vendeur a
St Antoine et I’un de nos délégués.

Nous avons cependant décidé de maintenir les actions prévues dans le cadre de la
semaine internationale contre 1’enseigne et sa politique « sociale », 1a aussi avec un
grand succes : du 8 au 14 février, notre organisation est allée a votre rencontre et a celle
de la clientele pas moins que sur les magasins de Calais, de Dijon, de Lyon, de Marseille,
de Paris Forum des Halles, de Rouen et de Villetaneuse. Une délégation s’est y compris
rendue, le 10 février dernier, au si¢ge londonien de New Look et des miltant-es polonais
aux magasins de Varsovie et de Poznan.

En effet, nous sommes bien déterminés a maintenir la pression tant que nous n'aurons
pas I'assurance que la direction met fin a la répression envers nos représentant-es.
Quant au magasin de Créteil ou toute cette affaire a démarré, la balle est dans le camp de
la DRH alors que les prud’hommes jugeront, le 24 mars prochain, du bien-fondé de
I’éviction de deux employé-es, la responsabilité de certains managers étant mis en
exergue par I’inspection.

Moussa a depuis repris son poste de travail ; la CFDT, dont les ¢élu-es ont voté son
licenciement, est interpellée sur 1’attitude de ces derniers. Continuez a le soutenir en
signant la pétitiOl’l en ligne . https://www.mesopinions.com/petition/social/licenciement-moussa/27145
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